ATA DE REUNIÃO
Ata da reunião extraordinária do Siese MS realizada pelos associados para deliberarem assuntos citados em pauta (Resultado da reunião do Riosec, Criação de Planilha de valores salariais para funcionários, criação de planilha de clientes inadimplentes e quantidade de empresas no estado). A reunião foi presidida pela Presidente do Sindicato, Sra Lana Lube, na sala de reuniões do CDL (Camará de Dirigentes Lojistas de Campo Grande), contando com a presença de representantes das empresas Alarme Sul, Alarmes Protectus, Alarmes RB e Deffenza Segurança.

Iniciou-se a reunião com apresentação da pauta de reunião realizada pele conselho executivo e fiscal da Abese, falando sobre a publicação do CONCLA, referente a divulgação de inclusões e alterações de denominação de códigos de subclasses da Classificação Nacional de Atividades Economicas CNAE (8020-0\01) – atividade de monitoramento de sistemas eletrônicos ficando estabelecido que as empresas associadas deverão encaminhar ao Siese uma planilha constando, CBO, categoria de funções, salários e benefícios dos seus funcionários para que possamos criar uma planilha de media salarial para cada função exercida dentro da empresa de segurança eletrônica assim como adequa-las ao CBO, sendo necessário o envio dessas informações ate a data de 08 de novembro para o e-mail do siese-ms@siese-ms.com.br. Sobre a criação de planilha de clientes inadimplentes, não há necessidade de criação da mesma pois a maioria das empresas associadas, já utilizam algum meio de consulta (SPC ou SERASA), sendo assim a única solicitação é que todos os associados procedam com a devida inscrição de seus clientes inadimplentes, referente a quantidade de empresas voltamos ao fato de que necessitamos da planilha do CREA para que possamos estar atualizando a nossa planilha e buscando novos associados para o sindicato, foi informado que a homologação do Siese MS se encontra no status de analise no Ministério do Trabalho, foi determinado sobre tentarmos uma parceria junto ao SENAI para que possamos estar realizando cursos técnicos para melhor qualificação dos funcionários e demais interessados, foi solicitado o agendamento de reuniões para semana que vem no SECCG, para acordo formal sobre trabalho liberal e no Semadur para tratar sobre a lei de cerca elétrica.
Ficando estipulados como tema para a próxima reunião os assuntos: *Conclusão de Planilha Salarial,*Resultado das reuniões no Semadur e Seccg, *Resultado da parceria com CREA e Organização de evento de confraternização do final de ano.

Campo Grande, 05 de novembro de 2013.
Presentes a reunião:
1-Alarme Sul: 
Sra Lana Lube _______________________

2-Alarmes Protectus: 
Sr. Pedro __________________________                          

Sr. João Pedro_______________________            

3-Alarmes RB: 
Sr. Cristiano ________________________

4-Deffenza Segurança: 
Sra. Cirlene _________________________

